
       Transformando
el futuro del mundo
          a través de
   la educación

Resumen ejecutivo



Amco contribuye a la 
transformación del futuro del 
mundo a través de la educación, 
convencidos de que es uno de los 
motores sociales más relevantes.

Por eso llevamos años centrados en 
este ámbito, desarrollando nuevas 
alternativas que agregan valor a las 
instituciones educativas y brindando 
a equipos directivos, docentes y 
alumnado soluciones para hacer el 
aprendizaje más rico, más 
significativo y más integral.

Basados en estos ejes de acción, en 
Amco hemos diseñado una oferta 
educativa para impactar el mundo y 
convertirnos, junto con las 
comunidades educativas, en agentes 
activos del cambio que demanda el 
siglo XXI.
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En un mundo cada vez más complejo, interconectado y cambiante, el rol de la educación es clave para 
preparar a las nuevas generaciones y dotarlas de las competencias y habilidades para afrontar el futuro.

Los sistemas de aprendizaje de Amco ofrecen a las instituciones educativas una propuesta integral que propicia 
el desarrollo de las competencias y las habilidades para el desarrollo completo del alumnado.

Incluyen:

SISTEMAS DE APRENDIZAJE QUE TRANSFORMAN

Son conjuntos de habilidades fáciles de cuantificar. Por lo general, se aprenden habilidades duras en el aula, a 
través de programas (historia, geografía, matemáticas, etc.) y materiales de capacitación. Entre estas habilidades 
duras se incluyen:
 Dominio de idiomas extranjeros
 Certificaciones
 Fórmulas matemáticas
 Programación de computadoras

Son habilidades subjetivas, mucho más difíciles de cuantificar. Se pueden definir como las actitudes, los rasgos de 
la personalidad que nos facultan para desenvolvernos en nuestro entorno, así como trabajar bien con otros, 
comunicarnos adecuadamente y ser resolutivos ante los problemas. 
           Comunicación
 Flexibilidad
 Liderazgo
 Motivación
 Paciencia

Hacen referencia a las habilidades sostenibles (duras y blandas) que se deben desarrollar actualmente en los 
centros educativos, teniendo en cuenta la evolución social, tecnológica, laboral y económica, y que garantizan el 
éxito de los individuos en el futuro.

Persuasión
Resolución de problemas
Trabajo en equipo
Gestión del tiempo
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Nuestra propuesta 
educativa se centra en 
programas que impulsan 
las habilidades del siglo 
XXI en los alumnos, como 
el trabajo colaborativo, el 
pensamiento crítico, el 
liderazgo, la cultura 
financiera, la creatividad, 
la curiosidad y el espíritu 
emprendedor. También 
nos enfocamos en el 
desarrollo de 
competencias 
socioemocionales, 
poniendo especial énfasis 
en el bienestar personal y 
social, y en la felicidad de 
los estudiantes:



MODELO DE IMPLEMENTACIÓN

Nuestros servicios de implementación aseguran 
el uso adecuado de nuestros sistemas de 
aprendizaje para el desarrollo de habilidades 
en los estudiantes. A través de este modelo de 
implementación, brindamos apoyo estratégico, 
organizativo y didáctico a los colegios; 
generando un marco de referencia que asegura 
el éxito ante las comunidades educativas, con 
propuestas que integran a todos los miembros 
y que generan ambientes de aprendizaje para el 
desarrollo de las competencias y las 
habilidades del siglo XXI.



Ofrecemos una gran 
variedad de recursos y 

actividades educativas, de 
eficiencia demostrada, 

orientados a favorecer el 
desarrollo intelectual y 
personal del alumnado.

Proporcionamos e 
impulsamos la formación 

del profesorado, 
ofreciendo las 

herramientas que les 
ayuden a lograr la 

implementación de 
programas, 

planificaciones, 
generación de 

contenidos y materiales, 
y manejo de tecnologías.

Damos soporte y 
acompañamiento a 
directores y líderes 

educativos para 
fortalecer sus centros 

educativos.

Involucramos a las 
familias para que 

participen en 
los proyectos 
educativos.



La implementación del modelo educativo de 
Amco se fundamenta en tres ejes: capacitar, 
preparar y formar, aprovechando las nuevas 
tecnologías de la información y la comunicación 
(TIC) en una variedad de recursos y herramientas 
de eficiencia demostrada:
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SOLUCIONES TECNOLÓGICAS

Ofrecemos recursos y herramientas digitales que 
facilitan la administración y adquisición de 
aprendizajes por parte de los estudiantes. Estas 
soluciones pueden ser utilizadas de manera 
remota, híbrida o presencial y permiten un 
seguimiento medible y cuantificable a través de 
plataformas con trazabilidad.

La educación del siglo XXI demanda un modelo 
digital que pueda dar respuesta a las cambiantes 
necesidades de los colegios, los docentes, los 
alumnos y sus familias. En este contexto en plena 
transformación, Amco brinda soluciones como:
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COMUNIDAD INTERNACIONAL

A través de diferentes eventos académicos, 
nuestra comunidad internacional conformada 
por equipos directivos, docentes, alumnos y 
padres de familia de 14 países tiene la 
oportunidad de interactuar y desarrollar 
habilidades de comunicación global.

Un ejemplo donde se puede apreciar esto es 
Amco Summit, que se celebra anualmente con 
el propósito de ofrecer una experiencia 
vivencial única e inolvidable a todos los 
miembros de la comunidad Amco y, de manera 
especial a los alumnos, haciendo partícipes de 
su aprendizaje a los asistentes y demostrando el 
desarrollo de habilidades duras, blandas y del 
futuro en diferentes competencias:

ENCUENTRO HAPPY          TYDOO
CHALLENGE

         DESAFÍO
MATEMÁTICO



Entre otras iniciativas, Amco también pone a disposición de los centros educativos, docentes y alumnos:

En Amco estamos comprometidos con la transformación del futuro del mundo a través 
de la educación. Nuestra propuesta educativa integral, aunada a sistemas de aprendizaje 

transformadores, soluciones tecnológicas y una gran comunidad internacional demuestran 
nuestro compromiso con el desarrollo de competencias y habilidades del siglo XXI en 

estudiantes de todo el mundo. 

Juntos podemos marcar la diferencia y preparar a las nuevas generaciones para enfrentar 
los desafíos del futuro. 

Una experiencia internacional en Cabo Cañaveral 
donde los estudiantes pueden conocer el legendario 

Kennedy Space Center de la NASA y a los 
astronautas protagonistas de la aventura espacial.

Un viaje donde, durante dos semanas, los alumnos 
llevarán su inglés a un nuevo nivel mientras 

conviven con estudiantes de diferentes países y 
viven experiencias significativas. 

         GLOBAL EXPLORERS
CANADA
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